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INSTITUTO BRASILEIRO DE
ADMINISTRAGAO PUBLICA E APOIO
UNIVERSITARIO DO RIO DE JANEIRO

ESTATUTO SOCIAL
TITULO | — DA ASSOCIACAO E SUAS FINALIDADES

CAPITULO | - DA DENOMINAGCAO

Art.12. A ASSOCIAGCAO INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA E APOIO
UNIVERSITARIO DO RIO DE JANEIRO, também designado pela sigla IBAP-RJ, fundado em 1997 e
registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas da Cidade do Rio de Janeiro sob o n2 156.094, do Livro
C n2 31 por despacho de 17.02.1997, inscrito no CNPJ sob n.2 01.679.362/0001-13, com sede
estabelecida na Rua Buenos Aires, n.2 68, sala 3101, Centro, CEP: 20.070-900, Rio de Janeiro, se rege
pelo presente Estatuto e pelas normas e legislagado aplicdveis.

CAPITULO Il - DA NATUREZA JURIDICA, SEDE E DURAGCAO

Art. 22, O IBAP-RJ é pessoa juridica de direito privado, de carater filantrépico educativo, cientifico e
cultural, legalmente constituido sob a leis brasileiras na forma de associacdo, de finalidade nao
econdmica, portanto, de fins ndo lucrativos, com autonomia patrimonial, juridica, administrativa e
financeira em relacdo aos seus associados, eventuais mantenedores e quaisquer entidades publicas ou
privadas, sem vinculo politico ou partidério.

Paragrafo Primeiro O IBAP-RJ, em razdo de sua natureza juridica, relne associados de reconhecida
competéncia, capacidade, renome e inquestiondvel reputacdo ético-profissional.

Paragrafo Segundo O IBAP-RJ é uma instituicdo cientifica, tecnoldgica e de inovacdo (ICT), que tem
dentre suas finalidades a pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico ou o
desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos.

Paragrafo Terceiro O IBAP-RJ, por sua natureza ndo econOmica, ndo distribui entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou membros, em qualquer hipdtese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento, bens ou eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas dos seus
patrimonios, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, sendo obrigado a reaplicar ou
reinvestir, no territdério nacional, seus eventuais excedentes financeiros, no desenvolvimento de
atividades previstas no presente Estatuto, refor¢o do seu patrimoénio ou reservas.

Art. 32. O IBAP-RJ tem sede na Rua Buenos Aires, n.2 68, 312 andar, Centro, Rio de Janeiro, CEP
20070-900 e foro na mesma cidade, podendo estabelecer-se e atuar em outras localidades.

Art. 42. O IBAP-RJ é instituido por tempo indeterminado.

CAPITULO lll - DAS FINALIDADES

Art. 52. O IBAP-RJ tem por finalidades:

l. Estimular, apoiar, incentivar, coordenar e executar atividades de natureza
assistencial, beneficente, filantrépica, social, cultural, desportiva e educacional;

1. Desenvolver, apoiar e gerenciar programas de modernizacao fisica, administrativa e
tecnoldgica, no que tange a estrutura, organizagao e funcionamento, destinados as
organizacOes dos setores publico e social, com o objetivo de habilita-las para melhor
atingir suas finalidades;

Rua Buenos Aires 68, 312 Andar + Centro

Rio de Janeiro = RJ + 20070 900 1|11
Tel. 21 3806 1000 - Fax. 21 3806 1010

www.ibap-rj.org.br = ibap-rj@ibap-rj.org.br



INSTITUTO BRASILEIRO DE

ADMINISTRAGAO PUBLICA E APOIO
UNIVERSITARIO DO RIO DE JANEIRO

VL.

VII.

VII.

Xl.

Xll.
XIHl.
XIV.

XV.

XVI.

Promover a pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico ou o
desenvolvimento de novos produtos, servicos ou processos;

Promover a¢des que contribuam para o desenvolvimento institucional, cientifico,
tecnolégico, social e cultural de organiza¢des dos setores publico e social;
Desenvolver projetos e programas, além de executar atividades, individualmente ou
em conjunto com terceiros, focadas em promover inovagao, ciéncia e tecnologia,
atuando como Institui¢ao Cientifica, Tecnolégica e de Inovagao — ICT;

Assessorar as organizagOes dos setores publicos e social a aperfeicoar formas e
alternativas de arrecadacdo e/ou recuperacdo de créditos que representem
melhorias financeiras;

Promover ou coordenar a realizacdo de estudos técnicos, pesquisas, planejamento,
assessoria e consultoria para organizacdes dos setores publico e social;

Atuar em setores especificos, de modo a suprir o pais, como mediador entre a
iniciativa privada e o governo, de capacidade profissional, em areas estratégicas para
o desenvolvimento nacional e para a valorizacdo do trabalho e geracao de renda;
Promover e apoiar projetos que tenham por interesse a politica nacional de
metrologia, normalizacdo industrial e certificacdo da qualidade de produtos
industriais, provendo mecanismos de suporte a politica industrial brasileira de forma
a harmonizar os interesses publicos das empresas industriais e do consumidor, assim
como dinamizar o comércio exterior;

Desenvolver atividades, programas e projetos, relacionados ao ensino, pesquisa e
extensdo, em todos os campos do conhecimento, principalmente saude, ciéncias,
tecnologia, letras, artes, cultura, desporto e lazer, e desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e institucional, tanto de natureza educacional como gerencial e
operacional;

Apoiar o setor universitario brasileiro, preferencialmente as universidades federais
do Rio de Janeiro, promovendo a¢Ges que visem o desenvolvimento de atividades
relacionadas a educagdo, pesquisa, ensino e extensdo e ao desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico, em todos os niveis da administracdo
universitaria;

Desenvolver e/ou promover estudos, cursos, simpdsios, conferéncias e outros tipos
de eventos, objetivando a formacdo, o treinamento, a capacitacio e o
aperfeicoamento de profissionais em geral;

Desenvolver Programas e Projetos de Tecnologia da informagdo e comunicagdo, bem
como andlise e desenvolvimento de sistemas, programagdo e consultoria em
informatica

Desenvolver atividade educativa na modalidade de ensino a distancia;

Desenvolver requisitos técnicos para a homologacdo de cursos e das plataformas
tecnoldgicas na modalidade de ensino a distancia, para realiza¢dao de cursos primeira
habilitacdo, atualizacdo para renovacao da carteira nacional de habilitacao,
reciclagem para condutos infratores, preventivo de reciclagem e de capacitagdo e
atualizagdo e outros cursos correlatos na area de transito;

desenvolver métodos e sistemas para promover a conscientizagdo sobre os riscos de
dependéncia, de transtornos do jogo patoldgico e sobre a proibicdo de jogo por
criangas e adolescentes, mediante a realizagdo de cursos, o uso de ferramentas
analiticas, metodologia de classifica¢do e andlise de dados para acompanhar e avaliar
os perfis de risco de dependéncia de apostadores.
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XVIL.

XVIil.
XIX.
XX.

XXI.

XXIl.

XX,
XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.
XXXI.

XXXIl.

Conceder ou gerenciar bolsas de ensino, pesquisa e extensdao, em nivel bdsico,
técnico, graduacao e pdés-graduacdao em atividades vinculadas com as finalidades
estatutarias;

Promover a educacao para o trabalho, a geracao de renda e o exercicio da cidadania,
buscando a profissionalizagdo em nivel basico, técnico e tecnoldgico, a partir da
difusdo de conhecimentos voltados para a modernizacdo e o desenvolvimento
socioecondmico;

Promover e apoiar atividades de assisténcia social a pessoas carentes, em especial
criancas, adolescentes, idosos e portadores de deficiéncia, mediante a prestacdo de
servicos gratuitos, em cardter permanente e sem qualquer espécie de discriminacdo
de clientela;

Atuar no desenvolvimento de atividades de ressocializacdo, capacitacdo e
qualificacdo de presos;

Desenvolver e apoiar atividades psicosocioeducativas, junto a crianca e ao
adolescente, visando a prevencdo e tratamento quanto ao uso de drogas, violéncia,
evasdo escolar, prostituicdo, entre outros;

Formulacdo de estudos, politicas, programas e projetos de tecnologia da informacao
€ comunicagao;

Desenvolver projetos e programas de gestdo do conhecimento nas organizagoes,
envolvendo o gerenciamento eletronico de documentos, gestdo documental e
servicos de documentagdo, gestdo e automacgao de processos;

Desenvolver programas e projetos de digitalizacdo, compreendendo preparacao,
remontagem, inventdrio de documentos, indexacdo, inspecdo, conversdo e
microfilmagem;

Desenvolver programas e projetos de processamentos de dados e afins;
Consultoria, assessoria e auditoria interna para implementagdo e certificacdo de
sistemas de qualidade, notadamente os orientados pelas normas ISO;

Assisténcia técnica e operacional para o desenvolvimento e execu¢do de estudos,
metodologias, solucdo tecnoldgicas e estratégias destinadas a melhoria da qualidade
do transporte, do transito e da mobilidade urbana em geral;

Desenvolvimento e execug¢dao de estudos, metodologias, solu¢des tecnoldgicas e
estratégias voltadas a melhoria dos servigos publicos prestados ao cidadao, incluindo
modelagem e gestdo de centrais de atendimento, prestacao de servigos inerentes a
comunicacdo de venda de veiculos e outros similares focados na integracdo
tecnoldégica como meio para ganho de eficiéncia e eficacia;

Assisténcia técnica na elaborag¢do, execugao, monitoramento e avaliagdo de planos,
programas e projetos de desenvolvimento sustentdvel, em ambito nacional, estadual
e municipal, voltados para a melhoria da qualidade dos servigos publicos e
participacao cidad3;

Promover acdes voltadas para o atendimento das demandas oriundas do setor de
salde, por meio de estudo e pesquisa, consultoria, assessoria e gestdo técnica
especializada;

Promover programas educativos e de assisténcia técnica, visando a melhoria das
condi¢bes de segurancga, da higiene e da medicina do trabalho, incluindo todas as
atividades integrantes de programas de gestdo de saude;

Incentivar medidas, planos, programas e execu¢ao de projetos na area da salde que
visem a recuperagdo e manutenc¢ao de hospitais publicos em geral;
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XXXIIl. Promover e participar de acdes visando a preservacao, a recuperacdo e educacao
ambiental, em geral e, particularmente, a conservacdao e a otimizacdo do uso
sustentado das d4guas brasileiras e ecossistemas associados, visando garantir a
integridade dos processos naturais, o equilibrio ambiental e o bem-estar social,
tendo objetivando o desenvolvimento local integrado e sustentdvel;

XXXIV. Promover ac¢Ges voltadas para a area de esporte e lazer, por meio de fomento,
assisténcia, ensino, gestao, desenvolvimento de projetos e pesquisas, consultoria,
assessoria e gestao técnica especializada;

XXXV. Promover experimentag¢do, nao lucrativa, de novos modelos sécio produtivos e de
sistemas alternativos de producao, comércio, emprego e crédito;

XXXVI. Prestar suporte e/ou apoio técnico e administrativo as atividades desenvolvidas
pelos 6rgaos da administracdo publica direta ou indireta, inclusive por intermédio de
fornecimento de mao-de-obra especializada;

Art. 62. No desempenho e na busca de suas finalidades, o IBAP-RJ podera exercer todas as atividades
gue julgar convenientes, diretamente ou por acordos, ajustes, contratos, convénios ou instrumentos
assemelhados, inclusive com associados, fundadores, empresas, entidades governamentais e da
iniciativa privada, dentre as quais:

L. Estabelecer vinculos institucionais com organismos e associacbes nacionais e
internacionais, por filiagdo, intercambio, convénio ou contrato;
1. Formalizar convénios, protocolos de intencdo, cadastros e instrumentos

semelhantes com entidades integrantes da administracdo publica direta e indireta
das trés esferas de governo para aquisicdo de dados e informacdes destinados as
finalidades institucionais;

1. Identificar condi¢Ges existentes de apoio financeiro a projetos, assim como, dar
assisténcia na sua captagdo junto a instituicdes publicas e privadas, nacionais e
internacionais;

Iv. Viabilizar a realizacdo de parcerias para implantacdo de novos processos de ensino -
aprendizagem;

V. Prestar consultoria na area de servigos publicos em geral, de licitacGes e de estudos
constitucionais;

VI. Realizar ou assessorar a realizagdo de processos de selegdo de pessoal, incluindo

concursos publicos e privados, bem como eventos assemelhados;

VII. Participar de certames licitatdrios, de qualquer modalidade;

VIII.  Realizar outras atividades éticas e legais que contribuem para suas finalidades,
manutengdo e patrimonio.

TITULO Il - DO PATRIMONIO, SUA APLICACAO E RENDIMENTOS

CAPITULO | - DO PATRIMONIO E SUA APLICACAO

Art. 72. O patriménio do IBAP-RJ é constituido por bens, direitos e valores que |he couberem, pelos
que vier a adquirir no exercicio de suas atividades, pelas contribuicGes de seus associados, pelas
subvencgdes e doagdes oficiais e particulares feitas com esta finalidade.

Art. 82. O IBAP-RJ aplicard seu patriménio exclusivamente no Pais, segundo suas finalidades e
planejamento que tenha em vista a seguranca de investimentos e a manutencao do valor real dos
ativos investidos.
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Art. 92. O IBAP-RJ aplicara seus recursos exclusivamente na manutengao e desenvolvimento de suas
finalidades sociais, permitida, todavia, a critério do Diretor-Presidente, o seu investimento para

obtencdo de rendas, destinada ao mesmo fim.

Art. 10. No caso de dissolugao, extingcdo ou perda de qualificacdo do IBAP-RJ, os acervos patrimoniais
disponiveis, os legados ou as doac¢bes que lhe forem destinados, bem como os excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, exclusivamente quanto aos advindos dos pactos firmados com o
respectivo Poder Publico, serdo contabilmente apurados e transferidos integralmente a outra pessoa
juridica qualificada no ambito do Ente Publico, na mesma drea de atuacdo e que tenha os mesmos
objetivos sociais ou, até mesmo, ao proprio Erario Publico.

Art. 11. No caso de extingdo do IBAP-RJ, seus bens, doagbes, legados e patrimonio, bem como os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ressalvada a hipdtese do artigo anterior,
revertem integralmente a outra(s) entidade(s) com finalidade e caracteristica semelhantes, registrada
no Conselho Nacional de Assisténcia Social, escolhida(s) pela Assembleia Geral.

CAPITULO Il — DAS RECEITAS

Art. 12. Constituem receitas ordinarias do IBAP-RJ:

. As decorrentes de atividades prdprias, bem como objeto de convénios e todas
aquelas desenvolvidas em associacdo com terceiros;

1R A remuneracdo que receber por servicos que prestar e trabalhos que executar, a
qualquer titulo;

1l. As provenientes de vendas de produtos de sua criacdo, de royalties e de assisténcia
técnica, e aquelas decorrentes de negociagdes com terceiros, referente a direitos
relativos a propriedade industrial e intelectual;

Iv. A contribuicdo dos associados;

V. Os rendimentos provenientes de titulos, acbes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

VI. As rendas, frutos e produtos dos bens mdveis e imdveis que possua;

VII. Os juros bancarios e outros frutos de seus investimentos;
VIII.  Asrendas em seu favor, constituidas por terceiros.

Art. 13. Constituem receitas extraordindrias do IBAP-RJ outras de carater eventual, as subvencGes e
transferéncias do Poder Publico e quaisquer contribuicdes e auxilios efetivados por pessoas fisicas e
juridicas, nacionais ou internacionais, objetivando o desempenho das atividades estatutdrias da
entidade.

Paragrafo Unico O IBAP-RJ deverd destinar parcela de seus excedentes financeiros a atividades
gratuitas e sistematicas de carater social, executadas em parceria ou diretamente.

TITULO 11l - DA CONSTITUICAO E DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

CAPITULO | — DOS ASSOCIADOS E SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 14. O IBAP-RJ é constituido por associados em numero ilimitado, distribuidos nas seguintes
categorias:

l. Associados Regulares, pessoas fisicas, de reconhecida competéncia, capacidade,
renome e inquestiondvel reputacdo ético-profissional, que tém a fungdo precipua de
zelar pela continuidade do Instituto e de suas atividades;

1. Associados Técnicos, pessoas fisicas, de reconhecida competéncia, capacidade,
renome e inquestionavel reputacdo ético-profissional, que compdem seu quadro de
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associados e se envolvem nas atividades do Instituto e em seus Conselhos Técnico e
Fiscal; e

1. Associados Beneméritos, pessoas fisicas ou juridicas que tenham contribuido
intelectual ou materialmente, de forma relevante, para a concretizacdo das
atividades do Instituto.

Paragrafo Primeiro Os integrantes dos drgdos estatutarios ndo responderdo, nem soliddria nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pelo IBAP-RJ, sendo, entretanto, pessoalmente
responsaveis por atos lesivos a prépria entidade, ou a terceiros, praticados com dolo ou culpa.

Paragrafo Segundo A qualidade de associado é intransmissivel.

Art. 15. A admissdo de novos associados regulares se dara mediante proposta do interessado,
subscrita por 3 (trés) associados regulares, e aprovacdo da Assembleia Geral.

Art. 16. A admissdo de novos associados técnicos e beneméritos se dara mediante proposta do
interessado ou do Diretor-Presidente e aprovacao da Assembleia Geral.

Art. 17. A demissdo de associado se dara por solicitacdo dirigida ao Diretor-Presidente.

Art. 18. A exclusdo do associado se dard apenas por justa causa, em procedimento instaurado pelo
Diretor-Presidente, o qual comunicard ao associado para conhecimento e oferecimento de defesa,
antes de proferir sua decisao.

Paragrafo Unico Da decisdo que decretar a exclusao de associado cabera recurso a Assembleia
Geral.

Art. 19. S3o direitos dos associados Regulares quites com suas obrigacdes estatutarias:

L. Votar e ser votado para os cargos eletivos;

1R Participar das atividades do Instituto;

1. Ter acesso as informacdes sobre as acdes desenvolvidas pelo IBAP-RJ;
V. Divulgar a condicdo de integrante do IBAP-RJ;

V. Retirar-se livremente do IBAP-RJ; e

VI. Participar das reunides da Assembleia Geral.

Art. 20. S3o direitos dos associados Técnicos e Beneméritos quites com suas obriga¢cdes estatutarias:

L. Ser votado para os cargos eletivos;

1l Ter acesso as informagdes sobre as agdes desenvolvidas pelo IBAP-RJ;
1. Participar das atividades do Instituto;

Iv. Divulgar a condi¢do de integrante do IBAP-RJ;

V. Retirar-se livremente do IBAP-RJ; e

VL. Participar das reunidoes da Assembleia Geral, com direito a voz.

Art. 21. S3o deveres dos associados:

. Observar, cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;

1. Acatar e cumprir as decisdes do Diretor-Presidente, da Assembleia Geral, e do
Conselho de Administracdo ad hoc, se instalado; e

1R Colaborar para que o IBAP-RJ cumpra o objetivo e as finalidades a que se destina.
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CAPITULO Il - DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGCAO

Art. 22. S3o 6rgdos de administracao do IBAP-RJ:

l. A Assembleia Geral,;

1l O(s) Conselho(s) de Administracédo ad hoc;
1. A Presidéncia;

Iv. O Conselho Fiscal,;

V. O Conselho Técnico.

Art. 23. Os membros dos 6rgdos superiores do IBAP-RJ (Assembleia Geral, Conselho(s) de
Administracdo ad hoc, Presidéncia e Conselho Fiscal — Incisos | a IV do artigo precedente) ndo poderao,
sob nenhuma forma, ser remunerados pelo exercicio de suas atividades estatutarias respectivas.

Paragrafo Primeiro Os membros dos érgdos mencionados no caput ndo poderdo ser parentes entre
si até o 22 (segundo) grau.

CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24. A Assembleia Geral é o 6rgao deliberativo soberano do IBAP-RJ, constituida pelos Associados
Regulares, com direito a voz e voto, e Técnicos e Beneméritos, com direito a voz, com as seguintes

atribuicdes:
l. Deliberar sobre matérias de interesse do IBAP-RJ, ou que lhe sejam submetidas pelo
Diretor-Presidente e Conselho Fiscal;
1R Decidir sobre qualquer assunto ndo afeto a outro 6rgdo do IBAP-RJ;
1. Decidir, em grau de recurso, sobre atos do Conselho Fiscal e do Diretor-Presidente;
Iv. Determinar a instalacdo do Conselho de Administragdo ad hoc;
V. Eleger e destituir o Diretor-Presidente do IBAP-RJ;
VI. Eleger, até 30 (trinta) dias antes do término do respectivo mandato, os membros do

Conselho Fiscal;

VII. Alterar o Estatuto;

VIII.  Decidir sobre a dissolugdo do IBAP-RJ e destinagdo do patrimonio, respeitados os
arts. 10 e 11 deste Estatuto;

1X. Deliberar sobre a estrutura e as normas de funcionamento do Conselho Técnico,
submetidas pelo Diretor-Presidente;

X. Aprovar o Regimento Interno do IBAP-RJ, proposto pelo Diretor-Presidente, que
deverd dispor sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos, competéncias e
remuneragao;

Xl Aprovar a admissdo de novos associados do IBAP-RJ;

XIl. Decidir sobre casos omissos deste Estatuto;
Xlll. A destituicdo dos eleitos do Conselho de Administragao e Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico A Assembleia Geral se reunird ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor-Presidente, ou por, pelo menos, um quinto
dos associados.

Art. 25. As convocacdes da Assembleia Geral serdo feitas diretamente a seus membros, por carta,
com antecedéncia minima de dois dias, sendo facultado a utilizacdo de meio eletronico ou edital
publicado em jornal de grande circula¢do na cidade do Rio de Janeiro, mencionando explicitamente a
ordem do dia, o local e a hora de reunido.

Rua Buenos Aires 68, 312 Andar + Centro

Rio de Janeiro = RJ + 20070 900 7111
Tel. 21 3806 1000 - Fax. 21 3806 1010

www.ibap-rj.org.br = ibap-rj@ibap-rj.org.br



2" IBAPR

INSTITUTO BRASILEIRO DE
ADMINISTRAGAO PUBLICA E APOIO
UNIVERSITARIO DO RIO DE JANEIRO

Paragrafo Unico Para destituir o administrador (Diretor-Presidente) ou alterar o estatuto
(incisos V e VIl do art 24, respectivamente) sera exigida assembleia especialmente convocada para esse
fim, na forma da lei.

Art. 26. As reuniGes da Assembleia Geral serdo presididas por um Associado Regular, escolhido
dentre os presentes, que indicara um (a) secretario (a) para lavratura da ata dos trabalhos.

Paragrafo Unico O qudérum parainstalagdo e abertura dos trabalhos da Assembleia sera sempre
de 50% (cinquenta por cento) dos seus membros com direito a voto, vedada a representacdo por
procuracdo, qualquer que seja a deliberagcdo constante na ordem do dia, inclusive destituicdo do
Administrador (Diretor-Presidente).

Art. 27. Asdeliberagdes da Assembleia Geral tomar-se-3o por maioria simples de votos dos membros
presentes.

CAPITULO IV — DO(S) CONSELHO(S) DE ADMINISTRAGAO AD HOC

Art. 28. Paraatendimento de legislacdo de ente federativo com que o IBAP-RJ venha a celebrar termo
de colaboracdo, termo de fomento, acordo de cooperacao, parceria, contrato de gestdao ou qualquer
outro ajuste de natureza semelhante, a Assembleia Geral poderd instalar Conselho de Administracdo
ad hoc, com composicdo e competéncia para exercer as atribuicdes concernentes ao ajuste celebrado.

Paragrafo Unico Cada Conselho de Administracdo ad hoc criado receberd denominacdo prépria,
formada pela expressdo “Conselho de Administracdo” seguida de sufixo claro o bastante que o
identifique e vincule ao ajuste a qual se subordina.

Art. 29. No siléncio da legislacdo do ente federativo, o(s) Conselho(s) de Administracdo ad hoc
sera(do) composto por 10 (dez) membros, sendo:

l. 2 (dois) membros natos representantes do poder publico;

1l 4 (quatro) membros da sociedade civil, de notdria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral, eleitos pela Assembleia Geral;

1R 3 (trés) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

Iv. 1 (um) membro eleito pelos empregados do IBAP-RJ.

Paragrafo Primeiro Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administracdo
terdo mandato de 04 (anos) anos, admitida uma reconducdo, sendo que o primeiro mandato de
metade dos membros eleitos ou indicados, especificamente as categorias dos incisos | e Il do caput
deste Artigo, devera ser de 02 (dois) anos, devendo a renovac¢do das representacGes ser paritaria e
proporcional.

Paragrafo Segundo Os Conselheiros ndo receberdo remuneracao pelos servicos que, nesta condi¢do
prestarem, ressalvada a ajuda de custo por reunidao da qual participem.

Paragrafo Terceiro Os conselheiros eleitos ou indicados para exercerem func¢Ges executivas da
entidade devem renunciar ao assumirem tais funcoes.

Art. 30. S3o atribuigBes privativas do(s) Conselho(s) de Administragdo ad hoc :

| — aprovar a proposta de trabalho do instrumento para o fim de celebragdo de contrato de
gestao;

Il — Aprovar proposta de orcamento do instrumento a que se refere o Conselho de
Administracao A hoc;

Il — fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas no que tange aos contratos de
gestao celebrados;
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IV — Aprovar por maioria, no minimo, de dois ter¢os de seus membros, o regulamento préprio
contendo os procedimentos que deverd adotar para a contratacdo, no ambito dos contratos
de gestdo celebrados, de obras e servicos, aquisicdo de bens e alienac¢des, para o recrutamento
e selecdo de pessoal, bem como o plano de cargos, salarios e beneficios;

Art. 31. O(s) Conselho(s) de Administracao ad hoc reunir-se-a, ordinaria ou extraordinariamente, com
a periodicidade que a Assembleia Geral estabelecer, respeitada a legislacdo de regéncia do ente
federativo.

Paragrafo Unico O Diretor-Presidente do IBAP-RIJ participara das reunides do(s) Conselho(s) de
Administracao ad hoc, sem direito a voto.

Art. 32. O(s) Conselho(s) de Administragdo ad hoc elegera, dentre seus membros, um Presidente.
CAPITULO V - DA PRESIDENCIA

Art. 33. A Presidéncia serd composta pelo Diretor-Presidente, eleito pela Assembleia Geral dentre os
associados, consoante o disposto no inciso V do 24 deste Estatuto, para um mandato de 2 (dois) anos,
admitida a reconducdo e demissivel ad nutum pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico E vedado o recebimento, pelo Diretor-Presidente do IBAP-RJ, de quaisquer
valores a titulo de remuneracdo pelo cargo que ocupa.

Art. 34. Embora findo o mandato, o Diretor-Presidente permanecera em pleno exercicio do cargo,
até a posse de seu sucessor.

Art. 35. Compete ao Diretor-Presidente:

L. Dirigir e supervisionar as a¢oes do IBAP-RJ

Il Representar ativa e passivamente o IBAP-RJ perante terceiros, em Juizo ou fora dele,
ou promover-lhe a representacao;

1R Elaborar o plano de trabalho do IBAP-R] e os projetos orgamentarios
correspondentes, coordenando sua execugdo;

Iv. Elaborar o Regimento Interno do IBAP-RJ, e submeté-lo a aprovacdo da Assembleia
Geral;

V. Definir a estrutura e as normas de funcionamento do Conselho Técnico e submeté-

las a aprovacdo da Assembleia Geral;

VL. Convocar a Assembleia Geral, o Conselho Técnico e o Conselho Fiscal nos casos
previstos neste Estatuto;

VIL. Assinar os documentos, acordos, ajustes, contratos, convénios, parcerias ou
quaisquer atos dessa natureza de que resultem obriga¢des para o IBAP-RJ;

VIII.  Assinar cheques, documentos financeiros fisicos ou digitais, aplicacGes financeiras e
respectivos resgates, aberturas, movimenta¢bes e encerramento de contas
bancarias e demais atividades correlatas;

IX. Realizar outras atividades de gestdo que ndo estejam previstas de outra forma no
presente Estatuto.

Art. 36. E facultado ao Diretor-Presidente fazer-se substituir em suas competéncias por procurador
constituido por instrumento publico de mandato, que discriminara quais competéncias o procurador
podera exercer.

Paragrafo Primeiro O instrumento publico de procuragdo tera prazo maximo de 5 (cinco) anos,
vedara o substabelecimento e subsistirda ainda que o Diretor-Presidente renuncie, ndo seja
reconduzido ou seja destituido do cargo.
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Paragrafo Segundo As procuracdes outorgadas a advogados discriminardo sua finalidade e terdo
prazo de validade até o esgotamento desta.

Paragrafo Terceiro  Os atos praticados por procurador, continuardao bons, firmes e valiosos, ainda
gue instrumento que o constituiu expire ou seja revogado.

CAPITULO VI — DO CONSELHO FISCAL

Art. 37. A Assembleia Geral podera instituir o Conselho Fiscal. Caso instituido, este funcionard na
forma dos artigos seguintes.

Art. 38. O Conselho Fiscal constitui-se de 5 (cinco) integrantes, eleitos pela Assembleia Geral, sendo
3 (trés) efetivos e 2 (dois) suplentes, para mandato de 2 (dois) anos.

Art. 39. O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, uma vez por ano, por convocac¢ao do Diretor-
Presidente e, extraordinariamente, por iniciativa prdpria ou se requerido pela Assembleia Geral. As
decisGes serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 40. Compete ao Conselho Fiscal:

l. Fiscalizar a contabilidade e os atos administrativos relativos as financas do IBAP-RJ;

1l Comunicar, para os devidos fins, qualquer irregularidade encontrada na gestdo
financeira do IBAP-RJ;

1l. Examinar e emitir parecer sobre o balanco e prestacdo de contas anuais,
encaminhados pelo Diretor-Presidente, a fim de que o mesmo seja submetido ao
Conselho de Administracao;

Iv. Manifestar-se sobre relatdrios e demonstragées financeiras sempre que solicitados;
V. Manifestar-se sobre outras matérias de interesse que lhe sejam submetidas.
Paragrafo Unico As atividades do Conselho Fiscal poderao contar com auxilio de uma auditoria

externa, especialmente contratada para esse fim.

CAPITULO VII - DO CONSELHO TECNICO

Art. 41. O Conselho Técnico é o érgdo consultivo e de assessoria, compostos por nimero ilimitado
de associados, de qualquer categoria, constitui o repositério de conhecimentos e experiéncias que
sustentam a atividade do IBAP-RJ.

Paragrafo Unico O Conselho Técnico atuard opinando e apoiando tecnicamente, sempre que
solicitado, sobre questdes de interesse do Instituto, sugerindo medidas que resguardem seu bom
nome, conceito, reputacdo e imagem e auxiliando na busca de novos caminhos para suas atividades.

TITULO IV - DOS ASPECTOS FINANCEIROS

Art. 42. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 43. A administracdo financeira obedecerd ao orcamento anual, no qual prevalecerdo os
principios de universalidade e unidade.

Art. 44. A prestacdo anual de contas serd apresentada pelo Diretor-Presidente a Assembleia Geral,
até o final do més de marco, e observard os principios fundamentais de contabilidade e as normas
brasileiras de contabilidade.

Art. 45. O IBAP-RJ publicard anualmente, quando necessario, os pactos e demais documentos
pertinentes no seu sitio eletronico ou em outro meio requerido pela legislagdo em vigor.
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TITULO V — DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46. O IBAP-RJ podera contar, para consecucao de suas finalidades e objetivos, com bolsistas,
empregados, estagiarios e voluntdrios, bem como com a colaboracdo de servidores publicos e outros,
além de atuar por meio de servicos de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, contratadas ou
conveniadas, na forma da legislacdo especifica.

Art. 47. Afalta, porintegrante de 6rgdo estatutdrio da IBAP-RJ, a 3 (trés) reunides sucessivas, implica
em perda de mandato, passando seu cargo a ser considerado vago.

Art. 48. O Diretor-Presidente e os componentes do Conselho Fiscal aguardarao, no exercicio de seus
cargos, a posse de seus sucessores, salvo quando destituidos.

Art. 49. Os associados na categoria Beneméritos admitidos sob o pdlio do estatuto anterior passam,
automaticamente, a categoria Técnicos a partir da entrada em vigor deste.

Art. 50. O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro no Oficio do Registro Civil das
Pessoas Juridicas.

Estatuto aprovado na Assembleia Geral Extraordindria realizada em 20 de margo de 2025
Averbado no Registro Civil das Pessoas Juridicas da Cidade do Rio de Janeiro em 08 de abril de 2025
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